DESKRIPSI DIRI DOSEN
NAMA DOSEN 
: 

PRODI 

: 

	A.
Pengembangan Kualitas Pembelajaran

A.1 Berikan contoh nyata semua usaha kreatif yang telah atau sedang saudara lakukan untuk meningkatkan kualitas pembelajaran; dan jelaskan dampaknya!

	1. Usaha kreatif (skor 8)
Usaha kreatif yang saya .........................

	2. Dampak perubahan (skor 8)

Dampak perubahan ............

	A.2 Berikan contoh nyata kedisiplinan, keteladanan, dan keterbukaan terhadap kritik yang saudara tunjukkan dalam pelaksanaan pembelajaran.

	3. Kedisiplinan (skor 4)

Kedisiplinan dalam ........................


	4. Keteladanan  (skor 4)

Keteladanan yang saya .......................


	5. Keterbukaan terhadap kritik (skor 4)

Keterbukaan terhadap kritik dalam ..............


	B.
Pengembangan Keilmuan / Keahlian

B.1 Sebutkan Publikasi karya-karya ilmiah/seni yang telah saudara hasilkan dan tunjukkan buktinya dengan cara mengunggahnya. Bagaimana makna dan kegunannya dalam pengembangan keilmuan/keahlian. Jelaskan bila karya tersebut memiliki nilai inovatif. 



	6. Publikasi karya ilmiah: (skor 18)

Publikasi karya ilmiah kami hasilkan dari kegiatan penelitian bersama sejawat baik secara mandiri dan juga hibah penelitian dari Dirjen Riset dan Pengabdian Masyarakat, RISTEKDIKTI. Beberapa karya tersebut yaitu:
“Pembelajaran Eksperiensial Group Investigation sebagai Upaya Mengembangkan Kemampuan Literasi Lingkungan Siswa Kelas IV MI”, pada jurnal nasional (Jurnal Pendidikan Biologi Indonesia), Vol.2, No.1 hal:57-71, terbit tanggal 25 April 2016. Sebagai penulis pertama, Dengan alamat url (http://ejournal.umm.ac.id/index.php/jpbi/issue/view/411)


	7. Makna dan kegunaan: (skor 4)
Pada penelitian .............


	8. Nilai inovatif: (skor 4)
Nilai inovatif dari penelitian ...................


	B.2 Berikan contoh nyata konsistensi dan target kerja yang saudara tunjukkan dalam pengembangan keilmuan/keahlian. 

	9. Konsistensi: (skor 4)
Konsistensi yang sudah saya lakukan ..................

	10. Target kerja:  (skor 4)
Target kerja dalam pengembangan keilmuan ....................


	C. Pengabdian kepada masyarakat

C.1 Berikan contoh nyata penerapan ilmu/keahlian Saudara dalam berbagai kegiatan pengabdian kepada masyarakat. Deskripsikan dampak perubahan dan dukungan masyarakat terhadap kegiatan tersebut!



	11. Kegiatan PKM: (skor 5)

“Workshop Lesson study di SDN 1 Jombok, Kec. Ngantang, Kab. Malang”, pada bulan Februari 2019, Peserta Kegiatan Guru SDN 1 Jombok, sebagai ketua pengabdi, didanai mandiri/ pribadi, berikut link bukti kegiatan

 (https://drive.google.com/file/d/1X5re5AG5hfSIYdAwjFePCmwwGYN_4m5g/view) 
12. Dampak Perubahan: (skor 4)
Dampak perubahan dari kegiatan workshop ...................

	13. Dukungan Masyarakat: (skor 3)
....................... 

	C.2 Berikan contoh nyata kemampuan berkomunikasi dan kerjasama yang saudara tunjukkan dalam pengabdian kepada masyarakat.

	14. Kemampuan berkomunikasi: (skor 2)
............


	15. Kemampuan kerjasama (skor 2)
....................


	D.1 Berikan contoh nyata kontribusi Saudara sebagai dosen, berupa pemikiran untuk meningkatkan kualitas manajemen/pengelolaan institusi (universitas, fakultas, jurusan, laboratorium, manajemen sistem informasi akademik, dll). Implementasi kegiatan dan bagaimana dukungan institusi terhadap kegiatan tersebut.

	16. Implementasi kegiatan dari usulan/pemikiran: (skor 3)
.....................

	

	17. Dukungan institusi: (skor 3)
Pemikiran yang saya 

	D.2 Berikan contoh nyata kendali diri, tanggung jawab, dan keteguhan pada prinsip yang saudara tunjukkan sebagai dosen dalam implementasi manajemen/pengelolaan institusi. 

	18. Kendali diri: (skor 2)
................


	19. Tanggung jawab: (skor 2)
..................


	20. Keteguhan pada prinsip: (skor 2)
...................


	E. Peningkatan kualitas kegiatan mahasiswa

E.1 Berikan contoh nyata peran saudara sebagai dosen, baik berupa kegiatan maupun pemikiran dalam meningkatkan kualitas kegiatan mahasiswa dan bagaimana dukungan institusi dalam implementasinya.



	21. Peran pada kegiatan mahasiswa: (skor 4)

...........................


	22. Implementasi peran: (skor 2)
............. 


	E.2 Berikan contoh nyata Interaksi yang saudara tunjukkan dalam peningkatan kualitas kegiatan mahasiswa dan manfaat kegiatan baik bagi mahasiswa institusi saudara maupun pihak lain yang terlibat. 

	23. Interaksi dengan mahasiswa (skor 2)
..................... 

	24. Manfaat kegiatan
(skor 2)
..................... 


Pernyataan dosen

Saya dosen yang membuat deskripsi diri ini menyatakan bahwa semua yang saya deskripsikan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar. 

Mengetahui, 






Tanda Tangan Dosen 

Rektor

............................ 





......................................

